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D ARE CYNNAL - B /D ASESWR : Gwilym E Jones DYDDIAD YR ASESIAD : Awst 2009
ASESIAD O : C;f\;;\lli)\ L ; USNES T ~ BLINDER / DRIVING ON ADOLYGWYD : Gorffennaf 2011
USINESS = TIREDNESS UNED : Pob Uned DYDDIAD ADOLYGU NESAF: Rhagfyr 2012
CycthivannoI Risg Gweddillol

Perygl

Math/Effaith Risg

(Goblygiadau +
Tebygolrwydd)

Dulliau Rheoli

(Goblygiadau +
Tebygolrwydd)

Peryglu iechyd/bywyd gyrrwr, cyd-deithwyr a defnyddwyr

Codi ymwybyddiaeth staff.

Cynllunio’r daith ar gyfer cymryd toriadau o 15 munud bob 2 awr /

100 milltir o deithio.

Blinder wrth ddreifio eraill ar v fordd 3C 3E
y ’ Caniatau llety dros n6s os yw’r gyrrwr yn teimlo’n rhy flinedig i
deithio.
Annog y defnydd o gludiant cyhoeddus, Ile mae hynna’n bosibl.
Nodiadau ar gyfer gweithredu Cwblhau gan Erbyn

Codi ymwybyddiaeth staff o faterion sy’n ymwnued & gyrru (gor-yrru / ffonau symudol / tir ysgol / cyfnodau dad-flino / gwestai...) GEJ Medi 2009
REVIEWED : CYNNAL DRIVING POLICY EXPLAINED TO STAFF IN A MEETING RRJ 06.2011
ENSURE NEW EMPLOYEES ARE BRIEFED ON THE POLICY. ONGOING
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